Mogteprotokoll

Utvalg: Storfjord Styret for helse og sosial
Maetested: Meaterom 3, Storfjord Radhus
Dato: 13.02.2013

Tidspunkt: 09:00 - 13:30

Folgende faste medlemmer mette:

Navn Funksjon Representerer
Inger Heiskel Leder STAP

Sissel Bjerklund Nestleder STFJF

Rune Utby Medlem STAP

Hege Figenschau Medlem STH

Folgende medlemmer hadde meldt forfall:
Navn Funksjon Representerer

Inga-Pirita Viik, ikke meott MEDL STSP

Folgende varamedlemmer mette:
Navn Motte for Representerer

Merknader

Fra administrasjonen mette:

Navn Stilling
Stine J. Stromsg helse- og omsorgssjef
Oddvar Ornebakk Fra Eldreridet

- Barnevernet orienterte om sitt arbeid
- Rune Utby fikk permisjon kl. 11.00, etter behandling av sak 4/13

Underskrift:

Vi bekrefter med underskriftene vére at meteboka er fort i samsvar med det som ble vedtatt pa
mgotet.

Hatteng, 13.02.2013

Rune Utby Hege Figenschau



Saksliste

Utv.saksnr Sakstittel U.Off Arkivsaksnr

PS 2/13 Referatsaker Styret for helse og sosial 13. februar 2013/480
2013

PS 3/13 Orientering om Storfjord kommunes 2010/522
beredskapsplan pa helse- og omsorgsomradet

PS 4/13 Utvalgsrapport; fremtidens helse- og 2011/4389
omsorgstjenester 1 Storfjord kommune

PS 5/13 Tilskudd kommunalt barnevern 2010/611

PS 6/13 Nedsetting av arbeidsgruppe - fremtidsbruk av 2009/1642
Asen omsorgssenter

PS 7/13 Treningstilbud pé fysioterapirommet pé 2012/1430
Helsehuset

PS 8/13 Tiltak som et ledd i arbeidet med rekruttering og 2010/4163
omdemmebygging - behandling 1 styre for helse
og sosial

PS 9/13 Tilsyn med barnebolig Aleris Ungplan & Boi X 2011/4030

PS 2/13 Referatsaker Styret for helse og sosial 13. februar 2013

Réadmannens innstilling

Sakene ble referert.

Saksprotokoll i Storfjord Styret for helse og sosial - 13.02.2013

Behandling:

Sakene ble referert.

Vedtak:

Sakene ble referert.

PS 3/13 Orientering om Storfjord kommunes beredskapsplan pa helse- og
omsorgsomradet

Réadmannens innstilling

Tas til orientering



Saksprotokoll i Storfjord Styret for helse og sosial - 13.02.2013

Behandling:

Rédmannens innstilling ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Tas til orientering

PS 4/13 Utvalgsrapport; fremtidens helse- og omsorgstjenester i Storfjord
kommune

Réidmannens innstilling

Rapporten tas til orientering.

Saksprotokoll i Storfjord Styret for helse og sosial - 13.02.2013

Behandling:

Forslag fra Styret for helse og sosial:

I innbyggerundersgkelsen kom det frem at 80 % av innbyggerne ensker & bo hjemme sa lenge
som mulig. Styret for helse og sosial ser det som svert viktig 4 ha en godt utbygget
hjemmetjeneste, 1 dette ligger ogsa behov for ytterligere utredning om hvorvidt hjemmetjeneste
pa natt kan vaere nadvendig. Det vil redusere trykket/behovet for sykehjemsplasser. Styret for
helse og sosial tiltrer for ovrig utvalgets hovedkonklusjoner og anbefalinger.

Forslaget fra Styret for helse og sosial ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

I innbyggerundersekelsen kom det frem at 80 % av innbyggerne onsker & bo hjemme sa lenge
som mulig. Styret for helse og sosial ser det som svart viktig & ha en godt utbygget
hjemmetjeneste, 1 dette ligger ogsa behov for ytterligere utredning om hvorvidt hjemmetjeneste
pa natt kan vare nedvendig. Det vil redusere trykket/behovet for sykehjemsplasser. Styret for
helse og sosial tiltrer for gvrig utvalgets hovedkonklusjoner og anbefalinger.

PS 5/13 Tilskudd kommunalt barnevern

Réadmannens innstilling

1) Storfjord kommune soker pa tilskuddsmidler tilsvarende en fast stilling til barnevernet,
stillingen besettes kun dersom det mottas eksterne midler
2) Storfjord kommune sgker pé tilskuddsmidler til kompetanseheving 1 barnevernet



Saksprotokoll i Storfjord Styret for helse og sosial - 13.02.2013

Behandling:

Forslag fra Styret for helse og sosial:

1)Styret for helse og sosial anbefaler at det sgkes pé tilskuddsmidler tilsvarende en hel fast
stilling 1 barnevernet. Stillingen besettes kun dersom det mottas eksterne midler. Styret for helse
og sosial forutsetter at det blir fast overfering av tilskuddet.

2) Styret for helse og sosial anbefaler at det vurderes om inntil en stilling fra barnevernet jobber
opp mot oppvekst- og kulturetaten med tanke pa barns atferdsvansker i1 skole/barnehage, dette
under forutsetning av at det mottas tilskudd til ekstra hjemmel.

3) SHS ber ogsa om at det fortsatt jobbes med interkommunalt samarbeid innenfor barnevern, jfr
kommunestyresak 99/12 (budsjett)

4) Storfjord kommune seker pa tilskuddsmidler til kompetanseheving i barnevernet

Forslaget fra Styret for helse og sosial ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

1. Styret for helse og sosial anbefaler at det sgkes pa tilskuddsmidler tilsvarende en hel fast
stilling 1 barnevernet. Stillingen besettes kun dersom det mottas eksterne midler. Styret for
helse og sosial forutsetter at det blir fast overforing av tilskuddet.

2. Styret for helse og sosial anbefaler at det vurderes om inntil en stilling fra barnevernet
jobber opp mot oppvekst- og kulturetaten med tanke pa barns atferdsvansker 1
skole/barnehage, dette under forutsetning av at det mottas tilskudd til ekstra hjemmel.

3. SHS ber ogsa om at det fortsatt jobbes med interkommunalt samarbeid innenfor barnevern,
jfr. kommunestyresak 99/12 (budsjett)

4. Storfjord kommune sgker pa tilskuddsmidler til kompetanseheving 1 barnevernet

PS 6/13 Nedsetting av arbeidsgruppe - fremtidsbruk av Asen omsorgssenter

Réidmannens innstilling

Det nedsettes en arbeidsgruppe bestiende av fire personer, en representant fra Asen
omsorgssenter, en tillitsvalgt, en brukerrepresentant og en politisk oppnevnt representant.
Folgende tiltrer arbeidsgruppen:

1 ...

2) ...

3) ...

4) ...

Helse og omsorgssjef tiltrer som sekretaer for arbeidsgruppen.

Gruppen leverer ferdig produkt for politisk behandling i styret for helse og sosial og
kommunestyret innen desember 2013.



Saksprotokoll i Storfjord Styret for helse og sosial - 13.02.2013

Behandling:

Forslag fra Eldrerddet v/Oddvar @rnebakk:
Fra eldreradet velges Hugo Westby, vararepresentant Laila Aronsen

Forslag fra Styret for helse og sosial:

1. Inger Heiskel (AP)

2. Hege Figenschau (H),

3. 1 tillitsvalgt

4. avdelingsleder Sykehjemsavdelingen

Forslagene ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Det nedsettes en arbeidsgruppe bestdende av fem personer.

En representant fra sykehjemsavdelingen, en tillitsvalgt, en brukerrepresentant og to politisk
oppnevnte representant.

Folgende tiltrer arbeidsgruppen:

Inger Heiskel (Ap)

Hege Figenschau (H)

Hugo Westby, Eldreradet. Laila Aronsen som vararepresentant

1 tillitsvalgt

avdelingsleder for sykehjemsavdelingen.

Helse- og omsorgssjef tiltrer som sekretaer for arbeidsgruppen og har ansvar for & innkalle til
forste mote.

PS 7/13 Treningstilbud pa fysioterapirommet pa Helsehuset

Réadmannens innstilling

1) Fysioterapirommet kan benyttes for trening for privatpersoner og grupper i Storfjord
kommune etter enske og avtale med kommunefysioterapeut
2) For enkeltpersoner er prisene som folger:
a. 100 kroner for én méned
b. 600 kroner for seks méineder
c. 1200 kroner for ett ar
3) For grupper/lag og foreninger er prisene som folger:
a. 100 kroner for én gang
b. 1000 kroner for 6 méneder
c. 1800 kroner for ett ar
4) Fysioterapirommet kan kun benyttes etter kl. 16.00 og i helger for privatpersoner og
etter kl. 18.00 og i helger for lag og foreninger, eller etter serskilt avtale med
fysioterapeutene.
5) Midler som kommer inn gjennom dette settes pa fond og benyttes 1 sin helhet til
vedlikehold av eksisterende treningsutstyr og kjop av nytt utstyr.



Saksprotokoll i Storfjord Styret for helse og sosial - 13.02.2013

Behandling:

Rédmannens innstilling ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

1) Fysioterapirommet kan benyttes for trening for privatpersoner og grupper 1 Storfjord
kommune etter onske og avtale med kommunefysioterapeut
2) For enkeltpersoner er prisene som folger:
a. 100 kroner for én méned
b. 600 kroner for seks méneder
c. 1200 kroner for ett ar
3) For grupper/lag og foreninger er prisene som folger:
d. 100 kroner for én gang
e. 1000 kroner for 6 maneder
f. 1800 kroner for ett ar
4) Fysioterapirommet kan kun benyttes etter kl. 16.00 og i helger for privatpersoner og
etter kl. 18.00 og i helger for lag og foreninger, eller etter sarskilt avtale med
fysioterapeutene.
5) Midler som kommer inn gjennom dette settes pd fond og benyttes i sin helhet til
vedlikehold av eksisterende treningsutstyr og kjop av nytt utstyr.

PS 8/13 Tiltak som et ledd i arbeidet med rekruttering og omdemmebygging -
behandling i styre for helse og sosial

Réidmannens innstilling

Saken legges fram uten innstilling.

Saksprotokoll i Storfjord Styret for helse og sosial - 13.02.2013

Behandling:

Forslag fra Styret for helse og sosial:

Utvalget slutter seg til forslagene i saksfremlegget. Tilleggspunkter:

3) Informasjon om fremtidens utfordringer for rekruttering til yrker innenfor helse- og
omsorgssektoren.

4) Informere om mulighetene til desentralisert utdanning/videreutdanning innenfor mange
forskjellige fagfelt.

Forslaget fra Styret for helse og sosial ble enstemmig vedtatt.



Vedtak:

I.

Det skal utredes hvordan en vertskapsfunksjon kan fungere best mulig innenfor rammen av
dagens organisasjon slik at potensielle innflyttere opplever a fa rask og god informasjon om
forhold knyttet til etablering 1 kommunen

God informasjon om de kommunale tjenestene er en viktig del av kommunens oppgaver.
Helse- og omsorgsetaten skal fortlapende legge ut relevante nyheter og informasjon fra alle
sine avdelinger p4 kommunens nettsider. Det skal etableres faste rutiner for gjennomgang
og oppdatering av fast informasjon om tjenestene minimum to ganger pr ar. Informasjonen
skal vere lett 4 finne, og skrevet pé et klart og enkelt sprak.

Informasjon om fremtidens utfordringer for rekruttering til yrker innenfor helse- og
omsorgssektoren.

Informere om mulighetene til desentralisert utdanning/videreutdanning innenfor mange
forskjellige fagfelt.

PS 9/13 Tilsyn med barnebolig Aleris Ungplan & Boi



